Toezichtvisie Raad van Toezicht van de stichting R.K. Zorgcentrum Roomburgh te Leiden

We zien het als onze rol om in een open relatie met de bestuurder te staan. Het is onze bedoeling
om deze scherp te houden, ook al lijkt dit helemaal niet nodig. Wel weegt vertrouwen zwaarder dan
controle en dit is ook op goede ervaring gebaseerd.

We zien voorts dat de Raad van Toezicht klankbord kan zijn voor de bestuurder, waar deze dat in de
organisatie - inherent aan zijn positie intern - moeilijker kan vinden. We stimuleren daarnaast
externe intervisie en ‘éducation permanente’ voor de bestuurder.

We willen betrokken zijn en tegelijk aan de bestuurder alle ruimte geven die hem/haar toekomt. We
willen goed geinformeerd worden en zien het grote belang van toetsen op hoe het gaat: “meten is
weten”. We onderhouden contacten met de bestuurder en ook met de cliéntenraad, de OR, de
controller, onze accountant en anderen. We bevorderen audits omdat we een lerende organisatie
belangrijk vinden. We nemen kennis van externe inspecties en zien toe op de gewenste
verbeteringen. We staan open voor leidinggevenden, medewerkers en vrijwilligers wel met een
zekere terughoudendheid passend bij onze rol.
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