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« Het leefgeluk van de bewoner en het werkgeluk van de
medewerker worden gerealiseerd door belevingsgerichte
zorg met persoonlijke aandacht.

« Duurzaamheid en innovatie krijgen van ons speciale
aandacht in brede zin, binnen de maatschappelijke opdracht
en context van Amaliazorg.

« We bewaken de kernwaarden binnen het ondernemende
karakter van Amaliazorg.

« We hebben oog voor de dynamiek van deze tijd.

« We staan ook achter de organisatie als het moeilijker gaat.
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. toetsen dat Amaliazorg voortdurend streeft naar
het vergroten van het leefgeluk van de bewoner en
het werkgeluk van de medewerker.

stimuleren het doorontwikkelen van de manier
waarop we ouderenzorg, wonen en welzijn

organiseren.

bewaken samen de kernwaarden: Professioneel,
AAndacht, Respect en Samenwerken.

doen het samen: De RvT leden werken samen
zodat de individuele competenties op de best
mogelijke manier complementair zijn aan de
behoefte van Amaliazorg.

zorg welzijn wonen verbinden formeel en informeel en acteren op

e
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